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Пояснительная записка
Общие сведения о 

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении – детский сад «Красная шапочка» р.п. Советское Советского района Саратовской области 

Место нахождения: 413205 Саратовская область, Советский район, р.п. Советское, ул. Губаревича, д.14 

Контактный телефон: (84566) 6-13-83 

Режим работы учреждения:   10,5 часов,  с7.30ч. до18.00ч. (суббота, воскресенье, праздничные дни – не рабочие дни)

Контактный е-mail: mbdou.krasnayashapochka@yandex.ru
Адрес сайта: http://redshapochka.ucoz.ru/
Заведующая МБДОУ: Водянова Ольга Александровна 
Сведения о наличии лицензии и государственной аккредитации: 

лицензия – бессрочная от 13.04.2012г № 220
свидетельство о гос. аккредитации – от 06.07.2006г № 197
Учредитель: Управление образования администрации Советского муниципального района Саратовской области 
Юридический адрес: 413210 Саратовская область, Советский район, р.п. Степное, 

ул. Школьная, 5.

Начальник управления образования администрации Советского муниципального района

Турукина Ольга Николаевна 
График работы: понедельник-пятница  

Режим работы: 8:00-17:00 ч.
Контактный телефон:8(84566) 5-02-41

Факс: 8(84566) 5-02-45
Контактный е-mail: uprobr1@yandex.ru
Адрес сайта: http://uprobr.ucoz.ru 

         Проектная мощность -  90 мест, рассчитан на 4 возрастные группы     

        Фактическая наполняемость – 50  человек. Функционирует 4 группы: первая младшая - вторая младшая группа (19), средняя группа - старшая группа (19),  подготовительная группа (13)

В ДОУ функционирует:

· 3 возрастные группы, при которых имеются по одной туалетной комнате, раздевальной комнате, буфетная, помещение для хранения постельных принадлежностей и раскладушек;

· 1 музыкальный зал;

· 1 физкультурный зал (оборудованный из невостребованного помещения);

· 1 спортивная площадка;

Состояние здания: удовлетворительное

Материально- техническое обеспечение:

- 3 комплекта  на каждого ребенка постельного  белья

- 2 комплекта  на каждого ребенка полотенец

- 54 кроватт
- 70 стульчиков

- 15 детских столов 

- 1 музыкальный центр

- 1 DVD плеер
- 1 система пожарной сигнализации

- 8 огнетушителей

- 1 электроплита

- 3 холодильника

- 2 морозильные камеры

- 1 электросковорода

- 2 стиральные машины
- 1 электромясорибка

- 1 электроутюг

- 1 пылесос

- 1 электрооблучатель

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – д/с «Красная шапочка»  р.п. Советское работает по Общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой, соответствует ФГОС: 

Используются парциальные программы:

·   Программа «Основы здорового образа жизни» Н.П. Смирнова;

·   Программа «Математика в детском саду» В.П. Новикова. 
·   Программа «Юный эколог» С.Н. Николаева 
·   Программа «Развитие речи детей дошкольного возраста» О.С. Ушакова                   
Цель: 
Проектирование образовательного пространства  ДОУ в условиях перехода на ФГОС ДО.

Задачи:
1. Создать единое информационное пространство, обеспечивающее переход на ФГОС 

ДО.

2. Сохранять и укреплять здоровье воспитанников через сложившуюся в детском саду 

систему физкультурно – оздоровительной работы.

3.Повысить уровень воспитательного потенциала образовательного процесса через развитие игровой деятельности детей, приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношений со сверстниками и взрослыми, формирование семейной и гражданской принадлежности, патриотических чувств, чувства принадлежности к мировому сообществу.

4. Продолжать создавать оптимальные условия для эффективного сотрудничества педагогов и родителей на дифференцированной основе с целью повышения их 

социально – педагогической компетентности, профилактики семейного неблагополучия.

 

Первый раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
1.1. Кадровое обеспечение ДОУ:

Всего сотрудников – 20 

Количество педагогов – 7                                                           

Из них:                                                                                            

Заведующий – 1                                                                                                                                         

 Воспитатели – 5                                                                             

Музыкальный руководитель – 1 

Обслуживающий персонал – 13 

Обобщенные сведения о педагогических кадрах:

	Состав кадров:
	

	Всего специалистов (в т.ч. совместителей)
	-

	постоянные (основные) работники
	7

	Имеют образование:
	

	высшее профильное 
	-

	среднее специальное 
	5

	Имеют квалификационные категории:
	

	высшую
	1

	первую
	4

	вторую
	2

	без категории
	-

	Имеют почетные звания:
	

	Почётная грамота Министерства образования и науки  РФ
	-


	Стаж работы:
	

	от 0 до 3 лет 
	1

	от 3 до 5 лет 
	0

	от 5 до 10 лет 
	2

	от 10 до 15 лет 
	2

	от 15 до 25 лет 
	0

	от 25 лет и более 
	2


1.2. Заседания органов самоуправления
1.2.1.Общее собрание коллектива
	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1.
	Заседание № .
- Доклад  «Готовность ДОУ к внедрению ФГОС ДО». 
Цель: координация действий по внедрению ФГОС ДО в учреждении»
	Сентябрь 2015г.
	Заведующий

	2.
	Заседание № .
Публичный доклад по теме: «Итоги работы за 2015-2016 учебный год»
	Май 2016г.
	Заведующий


1.2.2. Педагогический совет. 
	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный
	Участники

	1.
	Педагогический совет № 1, «Обновление образовательного процесса ДОУ с учетом ФГОС ДО»:                                                                                                                                                     
1.1.Анализ выполнения решений предыдущего педсовета.

1.2. Анализ выполнения плана летней оздоровительной компании в ДОУ в 2014г.
1.3. Способы поддержки детской инициативы в рамках ФГОС. 
1.4. Образовательная среда дошкольной образовательной организации (ДОО) как фактор позитивной социализации ребенка дошкольного возраста. 
1.5.Социальное партнерство ДОО и окружающего сообщества. 
1.6. Электронные пособия в образовательной среде современной ДОО. 
1.7. Утверждение: 

- Годового плана воспитательно – образовательной деятельности на 2015 -2016 учебный год.

- Основной общеобразовательной программы дошкольного образования на 2015-2016 учебный год;

- Программного обеспечения на новый 2015-2016 учебный год;

- Программы развития на 2015-2016 учебный год;

- Расписания  непосредственно образовательной деятельности на 2015-2016уч.г.; 

- Режимов дня на холодный период на 2015-2016уч.г.;

- Расписания дополнительной образовательной деятельности на 2015-2016уч.г.; 

- План мероприятий в рамках программы «Духовно-нравственное воспитание детей и молодежи  Советского муниципального района на 2012-2017годы» на 2015-2016 уч.г.

- План  работы ресурсного центра в течение 2015-2016 уч.г.
1.8. Утверждение графика повышения квалификации педагогических работников на 2015 – 2016 учебный год.

1.9. создание проекта состава творческой рабочей группы на 2015-2016 учебный год.
	Август 2015г.
	Заведующий ДОУ – Водянова О.А.,            Воспитатель: Кордова О.А.                 
	все педагоги

	2
	Педагогический совет № 2 «Сохранение и укрепление здоровья воспитанников через сложившуюся в детском саду систему физкультурно – оздоровительной работы».
	
	Заведующий ДОУ – Водянова О.А.,            с воспитатель Корнилова Л.Г.

Витман О.А.               
	все педагоги

	3
	Педагогический совет № 3 «организация образовательной деятельности с детьми в условиях реализации ФГОС».
	
	Заведующий ДОУ – Водянова О.А..,             
Воспитатели: Галкина Н.М.

Сафарова Э.Р.                
	все педагоги

	4
	Педагогический совет № 5, итоговый:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    1. Анализ работы за 2015 -2016 учебный год

2. Анализ работы педагогов ДОУ каждой возрастной группы за учебный год

3. Рассмотрение плана работы на летний оздоровительный период.                                                                                                   4. Диагностика  развития детей  в соответствии с программными требованиями                                                                                                                                                                               5. Результат фронтального контроля.   
	
	Заведующий ДОУ – Водянова О.А.,            Воспитатель: Кордова О.А.                
	все педагоги


1.2.3. Заседания общего собрания трудового коллектива.
	№
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1.
	Заседание № 5. 
- «Обсуждение, разработка и принятие Кодекса профессиональной этики»;

- «Основные направления деятельности  ДОУ на новый учебный  год»: 
Цель: координация действий по улучшению условий образовательного процесса.
1. Итоги работы за летний оздоровительный период.
2. Основные направления образовательной  работы ДОУ на новый учебный год.
3. Принятие локальных актов ДОУ.
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ
	Август,

Сентябрь
	Заведующий 
Председатель ПК

	2.
	Заседание № 6. Итоги хода выполнения коллективного  договора  между  администрации  ей и трудовым  коллективом. 
Цель: координация действий, выработка единых требований и совершенствование условий для осуществления деятельности ДОУ.
1. О выполнении нормативных показателей и результатах финансово-хозяйственной деятельности ДОУ за  год;
2. О выполнении Коллективного  договора между администрацией  и трудовым коллективом ДОУ
3. О выполнении соглашения по охране труда за 2015г. Отчет комиссии по ОТ.
4. Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные акты ДОУ: 
-   Положения о порядке и условиях стимулирующих выплат работникам ДОУ; 
-   Правила внутреннего трудового распорядка; 
- Графики работы;
- Графики отпусков;
-  Соглашение по ОТ на  новый  год.
	Январь
	Заведующий 
Председатель ПК

	3.
	Заседание № 7. О подготовке ДОУ к  весенне-летнему периоду, новому учебному году.
Цель: соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.
1. О подготовке к летней оздоровительной работе
2. О состоянии охраны труда за 1 полугодие 2016г.
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
4.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.
	Май
	Заведующий 
Председатель ПК


1.3.Работа с кадрами

1.3.1.Повышение деловой квалификации педагогических работников
	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Срок

	1.
	
	Воспитатель
	

	2.
	
	Воспитатель
	


1.3.2.Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности, 1 кв. категорию.

	№
	Ф.И.О.
	Должность
	Категория
	Срок

	1.
	Галкина Н.М.
	Воспитатель
	I кв. категория
	21.10.2015г.

	2.
	Сафарова Э.Р.
	Воспитатель
	-
	21.10.2015г.

	3.
	Кордова О.А.
	Воспитатель 
	Высшая кв.категория 
	01.01.2016г


1.3.3. «Школа младшего воспитателя»
Цель: повысить уровень коммуникативной компетентности младших воспитателей. 
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	 Тема «Режим дня, его значение в жизни и развитии ребенка»
	Сентябрь
	Воспитатели

	2.
	Тема «Организация питания детей и формирование эстетических навыков приема пищи. Культура поведения за столом»
	Декабрь
	Воспитатели 

	3.
	Тема «Влияние взрослого на речевое развитие ребенка»
	Март
	Воспитатели


1.3.4. Совещания при руководителе ДОУ.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	1. Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2.Организация контрольной деятельности (знакомство с графиком контроля)
3.Усиление мер по безопасности всех участников образовательного процесса (знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год. 
4. Организация работы ДОУ с «неорганизованными» детьми.
5. Работа с социально неблагополучными семьями.
6. Анализ заболеваемости за месяц.
7. Анализ выполнения натуральных норм питания.
8.Выполнение административного регламента.

9.Анализ посещаемости.

10.Состояние очередности в ДОУ.

11.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
	Сентябрь
2015г.
	Заведующий

	2.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости за месяц.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.
8. Подготовка к осенним праздникам.
9. Подготовка ДОУ к зиме (утепление помещений, уборка территории).
10.Организация работы по защите прав воспитанников в ДОУ и семье. 
11.Работа с социально неблагополучными семьями.
12. Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
	Октябрь
2015г.
	Заведующий

	3.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности 
3. Анализ заболеваемости за месяц.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.

8. Работа с социально неблагополучными семьями.
9. Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
	Ноябрь
2015г.
	Заведующий

	4.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности 
3. Анализ заболеваемости.
4.Анализ выполнения натуральных норм питания за год.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.

8.Работа с социально неблагополучными семьями.
9.Подворный обход

10. Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
11.Подготовке к новогодним праздникам:
- педагогическая работа, оформление муз. зала, групп, коридоров
- утверждение сценариев и графиков утренников;
- обеспечение безопасности при проведении.
	Декабрь
2015г.
	Заведующий

	5.
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости детей и сотрудников ДОУ за прошедший год. 
4.Выполнение административного регламента.

5.Анализ посещаемости.

6.Состояние очередности в ДОУ.

7.Работа с социально неблагополучными семьями.
8.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
9. Подготовка к собранию трудового коллектива.
10. Организация работы по обеспечению безопасности всех участников образовательного процесса, ОТ.
	Январь
2016г.
	Заведующий


	
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2.Результативность контрольной деятельности.
3.Анализ заболеваемости.
4.Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.

8.Работа с социально неблагополучными семьями.
9.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона. 
	Февраль
2016г.
	Заведующий

	
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.

8.Работа с социально неблагополучными семьями.
9.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
10. Подготовка к 8-е Марта.
11. Проведение «Месячника безопасности». 
	Март
2016г.
	Заведующий

	
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости за 1 квартал.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.

8.Работа с социально неблагополучными семьями.
9.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.
10. Организация субботника по благоустройству территории.
11. Утверждение плана  ремонтных работ в ДОУ.
	Апрель
2016г.
	Заведующий

	
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Подготовка  выпуска детей в школу.
4. Анализ заболеваемости.
5. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Выполнение административного регламента.

6.Анализ посещаемости.

7.Состояние очередности в ДОУ.

8.Работа с социально неблагополучными семьями.
9.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  микрорайона.

10. Подворный обход.
11.О подготовке к летней оздоровительной работе.
12. Эффективность работы органов самоуправления в ДОУ.
13. Организация работы по безопасности всех участников образовательного процесса на летний оздоровительный период. 
	Май
2016г.
	Заведующий


1.3.5. Медико-педагогические совещания.
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Тема: «Результаты диагностики детей на начало года». Адаптация детей к условиям детского сада.
Цель: выявить причины отставания детей в усвоении программы и разработать  программы индивидуального сопровождения в целях коррекции развития детей
	Октябрь
	Воспитатель


	2.
	Тема: Формирование культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания у малышей.
Цель: выявить степень сформированности культурно-гигиенических навыков у детей  третьего года жизни. Наметить перспективы работы.       
	Май
	Воспитатель




                    Второй раздел. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
2.1. Семинар (обучающий) 
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	Тема:  Оказание помощи педагогам в  построении образовательного процесса в соответствии ФГОС.
1.Целевые ориентиры дошкольного образования.  
2. Реализация интегрированного подхода при решении образовательных задач по направления развития:
- физическое,
- познавательное,
- речевое,
- художественно-эстетическое,
- социально-личностное. 
(Образовательный продукт – памятка в помощь педагогу)
	сентябрь
2015г.

	Заведующий 
Методист УО по ДО

	2.
	Тема: психолого-педагогическое сопровождение организации образовательного процесса в условиях внедрения ФГОС 
	январь 2016г.
	 Заведующий 



2.2.Консультации
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	Образовательная область «Физическое развитие» в условиях реализации ФГОС дошкольного образования»
	сентябрь
2015г.

	Корнилова Л.Г.

	2.
	Формирование любви к Родине на основе изучения национальных культурных традиций 
	октябрь

2015г.
	Сафарова Э.Р.

	3.
	«Формы работы с детьми по нравственно-патриотическому воспитанию» 
	ноябрь

2015г.
	Кордова О.А.

	4.
	«Пути повышения уровня знаний родителей по воспитанию здорового ребёнка»
	декабрь 2015г.
	Витман О.А.

	5.
	 «Театрализованные игры в детском саду»
	январь

2016г.
	Галкина Н.М.

	6.
	Подвижные игры, как условие повышения двигательной активности детей на прогулке
	февраль
2016г.
	Витман О.А.

	7.
	Совместная деятельность ДОУ, семьи и школы
по формированию готовности ребенка к школе и благополучной адаптации к школьному обучению
	март

2016г.
	Кордова О.А.

	8.
	Развитие сенсорных способностей у детей младшего дошкольного возраста
	апрель

2016г.
	       Галкина Н.М.

	9.
	Организация работы в летний оздоровительный период, оформление летних участков
	май

2015г.
	Кордова О.А.


2.3.Смотр-конкурс
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	Готовность ОУ к новому учебному году
Цель: организация предметно-развивающей среды и жизненного пространства для обеспечения разнообразной деятельности детей.
	Сентябрь
2015г.
	Заведующий


	2.
	Оформление клумб «Оригинальная клумба»

Цель: эстетическое оформление клумб на территории ДОУ.
	Май

2016г.
	Воспитатели


2.4. Проектная деятельность.
Цель: Основной целью проектного метода в ДОУ является развитие свободной творческой личности ребёнка, которое определяется задачами развития и задачами исследовательской деятельности детей.
	№
	Тема проекта
	Сроки
	Ответственный

	1.
	«Лучше мусорить сейчас отвыкайте, дети!» (стар. гр.)
	Сентябрь-октябрь
	Витман О.А.

	2.
	«Творчество К.И. Чуковского» (2 мл. гр.)
	Сентябрь-октябрь
	Галкина Н.М.

	3.
	«Природа – наш дом» (сред. гр.)
	Октябрь 
	Витман О.А.

	4.
	«Здоровый образ жизни» (стар. гр.)
	Ноябрь
	Корнилова Л.Г.

	5.
	«Ладушки» (1 мл. гр.)
	Январь-май
	Галкина Н.М.

	6.
	«Если хочешь быть здоров» (сред. гр.)
	Март
	Корнилова Л.Г.

	7.
	«Здравствуй, солнышко!» (подгот. гр.)
	Март
	Кордова О.А.

	8.
	«Солнечная семья» (подгот. гр.)
	Апрель
	Сафарова Э.Р.


2.5. Самообразование педагогов. 
Цель: формирование у педагогов потребности в непрерывном профессиональном росте, постоянного самосовершенствования.
	№
	Содержание
	Форма предоставления
	Ответственный

	1.
	Информационно-коммуникационные технологии в образовании дошкольников.
	Презентация
	Кордова О.А.

	2.
	Интеграция физкультурно-оздоровительной деятельности в условиях комплексно-тематического планирования
	Разработка  конспектов интегрированных занятий
	Корнилова Л.Г.

	3.
	Интеграция  музыкальной  деятельности в условиях комплексно-тематического планирования
	Разработка  конспектов интегрированных занятий
	Музыкальный руководитель
Миллер Н.К.

	4.
	Игра как средство нравственного развития детей
	Открытый показ
	Сафарова Э.Р.

	5.
	Успешная адаптации детей к условиям детского сада
	Наблюдение режимных моментов
	Галкина Н.М.

	6.
	Нетрадиционные техники рисования в работе с дошкольниками.
	Открытый показ
	Витман О.А.


2.6.Педагогическая мастерская
	№
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1.
	Реализация образовательных областей в НОД и режимных моментах.
	Ноябрь
2015г.
	Воспитатели


	2.
	Использование ИКТ  в работе с семьей.
	Март
2016г.
	Воспитатели


2.7.Работа в методическом кабинете
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1
	Подбор и  систематизация материалов в методическом кабинете

	
	Аналитическая деятельность


	
	1.Мониторинг профессиональных потребностей педагогов.
	сентябрь
	Заведующий 

	
	2.Обработка диагностических обследований  детей
	сентябрь
	

	
	3.Анализ психолого – педагогического сопровождения детей

	в течение
уч. года

	

	
	4.Итоги работы за учебный год
	май
	Заведующий

	
	5.Планирование работы на новый учебный год
	август
	

	
	6.Мониторинг запросов родителей на оказание образовательных услуг в ДОУ, удовлетворенности работой детского сада.
	май
	Заведующий

	2
	Информационная деятельность

	
	1.Пополнение банка педагогической информации (нормативно –правовой, методической и т.д.)
	в течение
уч. года

	Заведующий

	
	2.Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы
	
	Заведующий 

	
	3.Оформление  выставки  методической литературы по программе   «От рождения до школы».
	сентябрь
	

	3
	Организационно – методическая деятельность

	
	1.Планирование и оказание помощи педагогам в аттестации.
	ноябрь
	Заведующий

	
	2.Составление графиков работы и  расписания НОД. 
	август
	Заведующий

	Консультативная деятельность

	4
	1.Организация консультаций для педагогов по реализации годовых задач ДОУ
	В теч. уч. года
	Заведующий 

	
	2.Популяризация инновационной деятельности: использование ИКТ.
	
	

	
	3.Консультирование педагогов и родителей по вопросам развития  и оздоровления детей
	
	Заведующий


Третий раздел. Организационно-педагогическая работа
3.1.  Развлекательно - досуговая деятельность детей
	Срок
	Содержание
	Участники
	Ответственный

	IX
	Праздник «День Знаний»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Праздник именинников 
	
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	X
	День пожилого человека
	Старшие группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Праздник «Здравствуй, осень золотая!»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Спортивный досуг «Папа, мама, я – спортивная семья!»
	Старшие группы
	Воспитатель

	XI
	Концерт, посвященный Дню Матери.
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Праздник именинников
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	XII
	Новогодние праздники:
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Спортивное развлечение 
-  «Малые зимние игры»
	Старшие группы
	Воспитатель

	I 
	Спортивное развлечение «Зимние забавы»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Музыкальное развлечение «Рождественские колядки»
	Старшие группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	II
	Праздник «День защитника отечества!»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Кукольный театр «Рукавичка»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Театрализованные развлечение
  «Широкая Масленица»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	III
	Праздник именинников
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Праздник 8 марта
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатель

	
	Развлечение «Мы- спортсмены»
	Старшие группы
	Воспитатель

	
	Развлечение «Страна подвижных игр»
	Подготов. группа
	Воспитатель 

	IV
	Музыкальное развлечение «День смеха»
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатели

	
	Спортивный  досуг «Дорога в космос»


	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатели

	V
	Концерт «День Победы»


	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатели

	
	Праздник именинников
	Все возрастные группы
	Музыкальный руководитель
Воспитатели

	
	Праздник «До свидания, детский сад!»


	Подготов. группа
	Музыкальный руководитель, Воспитатели 


3.2.Сведения о дополнительной кружковой деятельности воспитанников

	№ п/п
	Наименование кружка
	Количество занимающихся
	Ответственный

	1.
	«Творческая мастерская» (старшая гр.)
	6
	Сафарова Э.Р.

	2.
	«Дары природы» (средняя гр.)
	6
	Витман О.А.

	3.
	«Театральный» (2 мл. гр.)
	6
	Галкина Н.М.

	4.
	«Здоровячок» (2 мл.г.)
	6
	Корнилова Л.Г.

	5.
	«Волшебный квадратик» (подг. гр.)
	6
	Кордова О.А.

	6.
	«Колокольчик» ( подг.гр)
	6
	Миллер Н.К.

	Всего: 6 кружков. Охвачено  36 воспитанников


3.3.  Выставки
	№
	Наименование
	Дата проведения
	Ответственные

	1
	Фотовыставка «Невероятное в обычном»
	сентябрь
	воспитатели

	2
	Выставка поделок из природного материала «Чудо природы»
	октябрь
	воспитатели

	3
	Выставка праздничных открыток «Подарок для мамочки»
	март
	воспитатели


Четвертый раздел. Взаимосвязь в работе ДОУ с семьей и социумом.
4.1. Работа с родителями воспитанников
Цель: Оказание родителям практической  помощи в повышении эффективности воспитания,  развития дошкольников. 
	Содержание работы
	срок
	Ответственный 

	1. Оформление наглядной информации:

- Стенды для родителей:
 - «В «Красной шапочке» своей очень весело живем»;
- «Мы выбираем спорт!»

-Уголок для родителей:

режим дня, непосредственно образовательная деятельность, возрастные характеристики детей.

2.Уголок здоровья для родителей:

«Роль семьи и детского сада в формировании здоровья детей».

3.Информация об оздоровительных мероприятиях в ДОУ на учебный год.

4.Общее родительское собрание.

"ФГОС дошкольного образования"

 1. Уголок для родителей:

О безопасности дорожного движения.

Адаптация ребёнка в ДОУ 

(1 младшая группа).

2.Уголок здоровья:

Санбюллетень «Профилактика ОРЗ и ГРИППА»

1.Уголок для родителей:

-  «Как организовать игровую деятельность ребенка дома» 
- « Вредные привычки у дошкольников»

- « Спорт в жизни вашего ребенка»

- «Люби и знай родной свой край»

 2.Досуг « Не разлучные друзья – взрослые и дети».

1.Групповые родительские собрания:

  -«Стоит ли переучивать левшу»

 (группа  старшего дошкольного возраста);

- «Если ребенок не говорит» (первая мл. группа);

- « Воспитание заботливого отношения к окружающим». (группа  старшего дошкольного возраста).

2.Праздник здоровья: « Зимние забавы»  (развлечение с участием  родителей)

3. Беседа с родителями «Как организовать выходной с ребёнком»

1.  Уголок здоровья: 

«Как уберечься от простуды».

2. Выставка детских рисунков  «Поселок в котором я живу»

3.Тематическая выставка на тему:

 «ДОУ- начальная школа; о некоторых аспектах преемственности».

4. Игры и упражнения для определения индивидуальных способностях детей. (совместно с родителями). 

1. Литературно – художественная викторина « Богатыри земли русской». Совместно с родителями.

2.  Тематическая выставка « Рисуем вместе с папами» (домашнее задание)

3. Уголок для родителей: « Растим будущего мужчину»

4.Музыкально – физкультурное развлечение с родителями Посвященное Дню Защитников Отечества»

5. День именинника – для детей родившихся зимой.

6.«Проводы зимы».
1.Праздничные утренники, посвященные Дню 8 Марта.

2.Уголок здоровья: «Весенний авитаминоз»

1.Тематическая выставка рисунков к Дню Космонавтики

2.Уголок Здоровья: « Как уберечь ребёнка от травм»

3. Литературно – художественная викторина « Сказочная страна».

4.Неделя открытых дверей для родителей.

1.Итоговое родительское собрание

 « Вот и стали мы на год взрослей».

2. Анкетирование: « Как вы оцениваете работу сотрудников ДОУ»

3. « До свидания детский сад»

утренник посвященный выпуску детей в школу.

4.Озеленение и благоустройство участков ДОУ.

5.Уголок здоровья: « Как организовать летний отдых детей»


	Сентябрь 

Октябрь

Ноябрь

Декабрь

Январь

Февраль

Март

Апрель

Май


	Воспитатели

Воспитатели
Воспитатели

Заведующий
Воспитатели

Воспитатели

Воспитатели

1 младшей группы

Воспитатели 
Воспитатели
Музыкальный руководитель

Воспитатели

Воспитатели

Воспитатели

Муз. руководитель

Воспитатели

Воспитатели

Воспитатели 
Воспитатели, дети

родители

 воспитатели
Воспитатели

Воспитатели

Воспитатели

Воспитатели

Воспитатели,  Муз. руководитель

Воспитатели,  Муз. руководитель

Воспитатели,  Муз. руководитель

Воспитатели

Воспитатели

медсестра

Воспитатели
Ст. воспитатель
Заведующая ДОУ

Воспитатели

Муз. руководитель

Воспитатели

Завхоз

Воспитатели




 4.2.Взаимодействие с социумом. 
	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	 Взаимодействие со школой.
Цель: Установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и школы, подготовка детей к благополучной адаптации  к школьному обучению
	
	

	
	Обсуждение и утверждение совместного  плана работы          школы  и ДОУ
	Сентябрь
	Заведующий 
Завуч. 

	
	Участие воспитанников подготовительной группы на торжественном мероприятии, посвященном 1сентября.
	Сентябрь
	Муз. руководитель, воспитатель

	
	Посещение спортзала (спортивные игры)
	Октябрь
	Уч. физ-ры, воспитатель

	
	Наблюдение уроков в 1 классе воспитателями подготовительной группы.     
	Ноябрь
	
Учитель 

	
	Наблюдение учителями начального звена      занятий по развитию речи, математике  в подготовительной к школе  группе.                
	Декабрь 
	Воспитатели 

	
	Знакомство воспитателей подготовительной группы с требованиями школьной программы 1 класса
	Январь 
	Завуч 

	
	Совместные выставки рисунков детей подготовительной группы и учащихся 1 класса школы
	Февраль 
	Воспитатели
Учителя 

	
	Взаимопосещение педагогами и учителями начальных классов уроков, занятий, утренников, спортивных  мероприятий, «Дней открытых дверей».
	Март 
	Учителя
Воспитатели 

	
	Участие учителей школы в родительском собрании родителей детей подготовительной группы в рамках семинара «Семья в преддверии школьной жизни ребенка».
	Апрель 
	Завуч Воспитатель
Учителя 

	
	Совместное обсуждение воспитателя детского сада и психолога школы итогов подготовки детей к школе.
	Май 
	Психолог

	
	Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли Ваш ребенок к поступлению в школу».
	Май 
	Психолог

	2.
	…детским педиатром:
1.Совместное планирование оздоровительно – профилактических мероприятий 
3.Вакцинация детей

4.Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей.
	В течение года
	Педиатр

	3.
	 …библиотекой:
1.Участие  в беседах, викторинах, КВН           

2.Посещение праздников 
	В течение года
	Воспитатели

	4.
	  … музеем:
1.Посещение выставок                                                                           
2.Экскурсии                                                                             3. Встречи с интересными людьми

	В течение года
	Воспитатели

	5.
	… ФОК:

1.Проведение совместных спортивных мероприятий.

2.Экскурсии
	В течение года
	Воспитатели

	6.
	… ДК:

1. Совместное проведение музыкально-развлекательных праздников

2.Экскурсии
	В течение года
	Воспитатели

	7.
	… МБДОУ – д/с «Солнышко»:

1. Совместное проведение музыкально-развлекательных праздников, спортивных мероприятий

2.Экскурсии
	В течение года
	Воспитатели

	8.
	  … СМИ:
1. Статьи в газете
	В течение года
	Воспитатели 


                                                    Пятый раздел. Контроль
	Формы контроля
	Содержание контроля
	Объект
	Срок
	Ответственный

	1.Оперативный

2.Систематический

3.Оперативный

4. Взаимоконтроль

5. Медико-педагогический

6. Фронтальный


	Готовность групп к новому

учебному году

Проверка планов воспитательно – образовательной работы

Утренняя гимнастика
Система работы в уголке книги
Физкультурно – оздоровительная работа в режиме дня

Обеспечение усиленной подготовки детей к обучению в школе
	Все группы

Все группы

Все группы

Старшая гр.

Подгот. гр.
Подгот. гр.

Старшая гр.

средняя

Подготов. 

гр.


	август

ежемесячно

сентябрь 

январь

ноябрь

февраль

апрель

март


	Заведующий, завхоз

Заведующий 
Заведующий 
Воспитатели .
Воспитатели
Заведующий 


Шестой  раздел. Административно-хозяйственная работа
	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	1. Разработка нормативных документов, локальных актов, инструкций, регламентирующих работу всех служб ДОУ.
2. Проверка условий:
1) готовность ДОУ к новому учебному году;
2) анализ состояния технологического оборудования;
3) оформление актов готовности всех помещений к началу учебного года.
3. Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утверждение и согласование всех локальных актов и нормативных документов, регламентирующих работу ДОУ». 
4.Начало отопительного сезона. Утепление окон, дверей во всех помещениях.

5. Тарификация. 
	Август,

Сентябрь
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	2
	1. Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей».
2. Рейды и смотры по санитарному состоянию групп.

3.Уборка территории от опавшей листвы. Подготовка к зимнему сезону. 
	Октябрь
	Заведующий ДОУ


	3
	1. Продолжение работы по подготовке здания к зимнему периоду.
2. Приобретение игровой мебели.

 3.Аттестация педагогических работников. 
	Ноябрь
	Заведующий ДОУ
Завхоз 

	4
	1. Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов о готовности всех помещений к проведению праздников.
2. Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период.

3.Составление графика отпусков работников.

4. Подготовка и сдача отчета (статистика) в УО.
	Декабрь
	Заведующий ДОУ
Завхоз 

	5
	1. Проведение рейдов совместной комиссии по ОТ.
2. Составление номенклатуры дел ДОУ.
	Январь
	Заведующий ДОУ

	6
	1. Работа по развитию  и совершенствованию материально-технической базы.
	Февраль
	Заведующий ДОУ
Завхоз 

	7
	1. Подготовка инвентаря для работы на участке.
2. Выполнение норм СанПиН в ДОУ.
3. Подготовка территории ДОУ к весенне-летнему периоду.
	Март
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	8
	1. Организация летней оздоровительной кампании. Инструктаж всех сотрудников (заведующий, воспитатель).
2. Побелка деревьев, завоз песка, подготовка территории к летнему сезону (завхоз).
3. Подготовка учреждения к приемке к новому учебному году.
	Апрель
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	9
	1. Комплектование групп на новый учебный год: наличие всех документов, составление списков, договоров с родителями (заведующий, воспитатель).
2. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведении и организации прогулки летом. Охрана жизни и здоровья детей в весенне-летний период».
3. Подготовка ДОУ к приемке к новому учебному году.
4. Подготовка учреждения к работе в летний период. Уточнение количества детей и кадровое обеспечение на июль-август.
5.Подготовка приказа об организации летнего отдыха детей. Составление плана работы в ЛОП.
	Май
	Заведующий ДОУ



	10
	1. Благоустройство и ремонт  помещений и территории ДОУ.
2. Продолжение работы по оформлению нормативных документов.
3. Инструктаж всех сотрудников.
	Июнь
	Заведующий ДОУ
Завхоз


	11
	Подготовка систем водоснабжения, канализации, вентиляции к новому сезону . Профилактические

работы, испытания систем. 
	Июль
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	12
	Оснащение педагогического процесса, пополнение дидактическим, наглядным материалом, оборудованием.
- Изготовление пособий к занятиям.

- Обновление информационных уголков 

- Оборудование  игровых зон

- Приобретение методической литературы.
	Июнь- июль


	Воспитатели



	13
	Охрана труда. Охрана жизни и здоровья детей.

- Контроль  за выполнением приказов:

«О санитарно- эпидемиологическом режиме»;

«Об организации охраны, пропускного и внутри объектного режимов  работы».

- Контроль  за выполнением правил внутреннего трудового распорядка.

  Контроль за соблюдением правил пожарной   безопасности, техники безопасности на рабочих местах.
	постоянно


	Заведующий

завхоз

Заведующий

завхоз




Седьмой  раздел. Улучшение качества воспитательно – образовательной
работы педагогов
Педагоги ДОУ регулярно для улучшения качества воспитательно – образовательной работы, вызывая интерес к новому проявлению «себя», стимулируя активность, стремление показать творческие способности, теоретические и практические навыки при решении педагогических ситуаций ведут:

- работу по самообразованию;

- обмен опытом;

- участие в научно – исследовательском эксперименте;

- участие в семинарах;

- представляют мастер- класс на уровне ДОУ и муниципальном уровне;

- своевременно повышают квалификацию;

- своевременно проходят аттестацию для повышения категории;

Для улучшения результатов достижения ДОУ в соответствии с новыми требованиями ФГОС необходимо:

1. Специально оборудованный спортивный зал;

2. Приобрести недостающий спортинвентарь (мячи разных размеров, обручи двух размеров);

3. Приобрести развивающие игры и игрушки, музыкальные инструменты; 

4. Приобретение СД - компакт дисков, DVD-дисков обучающего характера;

5. Приобретение мультимедийной установки и интерактивных досок;

6. Оснастить методический кабинет современными наглядными пособиями;

7. Приобрести программно- методическую, художественную, научно- методическую литературу по ФГОС;

8.  Продолжать подписку на периодическую литературу;

9.  Подбор нормативных и инструктивных материалов, рекомендаций дидактического и наглядного материалов;

10.  Проведение психолого – педагогической диагностики среди педагогического коллектива для выявления психологического климата, повышения пед. мастерства, для постановки новых задач перед педагогами ДОУ в рамках ФГОС;

11.  Активизировать  работу творческой группы ДОУ для заседаний в ТГПР района; 

12.  Заслушивать отчеты воспитателей о ходе самообразования;

13.  Продолжать совместную деятельность ДОУ, школы и родителей;

14.  Проводить анкетирование среди родителей для выявления точки зрения работы ДОУ; 

15.  Наметить производственные собрания по темам улучшения результатов достижения ДОУ в соответствии с новыми требованиями ФГОС.

      В связи с недостаточным выделением денежных средств –  материально – техническая база ДОУ оснащена не полностью.

Необходимо:
1. Заменить линолеумное покрытие в средней - старшей группе, и подготовительной  группе в раздевальной комнате
2. Произвести ремонт музыкального зала (обновление интерьера).
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